9.10.2004
GENEL KURUL TUTANAKLARI

Divan Baskani Volkan Kog secildi.

TKEKK raporunu sundu. Gorevlerini anlatti. Kuruldan kimse dogru diizgiin
calismadi. Elmag’1 251, Isik’t 156 kisi bitirdi. Bu sene TKEKK olacak arkadaslarin daha
ozverili olmali. (Isik, Ilgaz)

KEKK raporunu sundu. Sorunlarini ve onerilerini anlatti. 64 kisi Kazma’y1, 16 kisi
gelisimi bitirdi. (Kazma, Gelisim, Mix, Buzul)

Volkan_: Siiphan’a 100.Y1l Universitesi ile gitmenin faydasi nedir?
Kadir _: Bir siirii tiniversiteden insanlarla tanisiyoruz. Stiphan izne tabi.

AKK raporunu sundu.

Pinar__: Antremanlarin iceriginin degismesi i¢in ne yapilabilir?

Ece  : Kayakta antreman sayisina biz dikkat ediyoruz. Zorunlu olmasa bile sayilar
tutulmalz.

Nizam__: Istatistiklerin ¢ikartilmasi iyi olur.

Pinar__: Gegen sene bu karar alimirken zorunluluk icin yapilacaksa yapilmasin dendi.
Antrenman sayis1 TS ler i¢in hala 6nemli.

IKK raporunu sundu.

Burhan_: (yapilan etkinlikleri belirtti.) Hasan Cem ve Ozgiir Aslan cok yardimei oldu.
Hasan Cem: IKK olmamama ragmen isler bana kald1. Bir 6nceki seneye gore dogada temel
ilkyardimin siiresi arttirildi. Egitim kalitesi artt1. Ileri Ilkyardimin ORDOS tarafindan
verilmesi diisiiniildii, ama olmadi. Daha onceki yillarin raporlarindan hareketle diizenlendi.
Siirelerde farkliliklar oldu.

Deniz__: 1lerinin miifredat: standartlastiriimali.

Ece : IKK etkinlik programini 6nceden kesinlestirmeli, etkinlik siiresi uzatilmamali. ileri
Ilkyardimin uzamasinin sebebi temel ilkyardim konularinin tekrar anlatilmas.

Hasan _Cem: Volkanin askere gitmesi, koldakilerin ileri ilkyardim konusunda ¢ok bilgili
olmamalar1 yiiziinden aksakliklar oldu. IKK toptan degisiklikler konusunda tam
yetkilendirilirse daha iyi olabilir.

Burhan : Etkinlik ileri ilkyardim egiticilerinin zaman problemi yiiziindende uzadi.

Ozan__: ilkyardim ¢antalari TMS dolabinda durdu bu yil. icindeki malzemeler yenilenmedi,
diizenlenemedi. Onerim ilkyardim cantalariin ilkyardim dolabinda durmasi, TMSdede bir
tane olsun. TMSde ilkyardim dolabinin anahtar1 olursa etkinliklere ulastirabilir.

Volkan: etkinlige giden cantalara o etkinlige 6zel, gerekli malzemeler konmali. Egitimleri
baslatan Giirkan, format onun elinden cikti. Ama artik degistirelim hep birlikte. Onerim,
kisilerin kendi baglarina da olsa degisikliklere ©Oncii olmasi. Sadece ileri ilkyardim
etkinliklerine gelebildim. IKK daha diizenli toplanmali.

Hasan Cem: yapilacak ilk is IKK nin ciddi adimlar atmasi. Toplanan kisiler miikemmeliyetci
mi olmaliy1z yoksa biz bu kadar dagcilik yapiyoruz bu kadar bilgi yeteri diisiinmeli ona gore
davranmali.



Volkan: Toplantiya gelenlerin gelmeyenlere is yiiklemeleri sayesinde gecen sene katilim
arttirild.

Ozan_: kendimizin konular1 boliisiip anlatmasi iyi oldu bence. Sizin baska Onerileriniz?
Hasan Cem: konuyu anlatinca kendimizde 6grendigimiz icin gerekli bu.

SKK®
Istemihan: Biz kimseye bagli degiliz! Birlikte sinemaya gidelim giizel oluyo!
KMS raporu sunuldu.

Esra__: Oneriler; MSlerin KMSnin yiikiinii hafifletmesi gerekiyor.

Insanlarin almaya gerek gormedigi kimlikler var. Eksik malzemeler onlarda

olabilir.

TMS gibi zaman listesi yapmamiz lazimdi.

Gec gelen malzemelr i¢in cezai uygulama olmali.

Teslimler 12:30 ya da 17:30 olsun. Diger zamanlarda getirmesinler.
Yelda : “Anahtar yok bende” sorunu nicin yasandi?
Irem___: Anahtarlarm bazilart agniyordu dolaplari. Acanlarda elden ele dolasti. Sabit bir
KMS raporu yok. MSler rapor hazirliyor.
Pinar : Oneri: bir defter tutun,ciinkii par¢a parca kagitlar kayboluyor.
M. Umut: KMS kotii calisti. Tatillerde yoktunuz tamam, ama anahtar1 kol odasinda biraktiniz,
malzemeleri dogru diiriist saymadiniz, tamirleri yapmadiniz, anahtarlar1 cogaltmak
zahmetinde bulunmadiniz. Baskalar1 tamir i¢in ugrasti. Anahtar 2. donem sizde yoktu neden
cogaltmadiniz?
Ali Can: Malzeme teslimleri MSnin sorumlulugunda olmali. Herkes bagkalarinin adina teslim
ediyor, kimin adina teslim ettigini bilmiyor, karisiklik oluyor.
Ece . Etkinlik doniisii bazi malzemeler hasarli olabiliyor. Malzeme verirken alirken, su
marka, su numara diye not altyor musun?
Irem : Hayati hata KMSnin MS olmasi. MSler son anda belli oldugu icin sdyle yap, boyle
yap diyecek zaman olmuyor.
Volkan: Insanlar neden KMS oluyor? Neden isim yaziyorsunuz?KMS yenilikleri yapabilmeli.
Form, anahtar, vs.. dnemli olan sorunlarin diizeltilmesi. Sorun etme, ¢dziime dogru git.
Pinar : Belirli periyotlarda malzmeler kontrol edilmeli. Kolun problemi ezberci yaklagim.
Gecmiste ne varsa oyle yapiyoruz. Bunu asmaliyiz! Benimsemiyoruz kolu. Isim yaziyoruz
calismiyoruz. Sadece alt kurulun gorevi deyip benimsememezlik yapmayin, sizde calisin. Alt
kurullar 6zerk, o ylizden ¢cekinmeyin.
Meltem: Alt kurullar iizerinde bu sene Y Knin bir kisitlayici rolii var gibiydi.

Alt kurullarin 6zerkligi giindem maddelerine eklendi.

Hasan Cem: KMS olmak o kadarda kolay degil. Baska kurullar kadar calisti en az. Bahar
KMS, yaz KMS yapuilabilir.

Volkan: Eskiden MS otobiisle donerken problemleri not alirdi tek tek dolasip.

Ali Can: Herkes icin tek tek barakaya gitmek zorunda miyiz? Zamaninda gelmeyenlerin
sorumlusu KMS mi? KMSnun gorevi genel kurulda yeniden belirlenmeli.

Yasin : KMSye birini itiyorlar. Sonra boyle sorunlar ortaya ¢ikiyor. Gerekli organizasyonlarla
¢oziilebilir sorunlar.

Burhan: Hasan Cem unutkan!

Yelda : YK feshetme yetkisini kullansa?



TMS raporunu sundu.

Ozan : Malzeme teslimi sonrasinda muhatabimiz sadece TMS ya da KMS degil, sizlersiniz!
Ozel etkinliklerde degisiklik oldu. Katki payr pesin alinsin denildi. Teoride giizel bir
uygulama. Uygulanabilirligi pek yok ama olsa giizel olur. Kilit kirildi, Northface c¢alindi.
Malzeme sayimi yapildigr halde (4 kez) veriler elimize tam olarak ulasmadi. Calinan cadirlar
icin siipheli kisilerin isimleri jandarmaya bildirildi. Sonug belli degil. A¢ilmamus ipler, farkli
teknik malzemeler daha pahali olmasina ragmen calinmamis. TMSIik de 2ye bdliinebilir.
Istemi : Giizel ¢alistilar. 2 yildir malzeme ¢alinma olaylar1 oluyor. Onleme yontemleri
diistiniilmeli.
Ozan : Her yil calimyor. Kap1 ve pencere siirekli kapali tutulmali. Yazin 6nlemleri siki
tutmakta fayda var.

ce : Cadirlara ¢itkmayan boyayla DKSK yazilabilir.
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Ozan : Zorunlu birakildim.

Volkan: Eksik gordiigiin ne var?

Ozan : Eksik yok aslinda.teknik cadir, kolun temel malzemesi olarak da tulum, cadir.
Kadir : Oneri vermistim ama iizerinde durulmadi.

Avytek : Bu cadirlar okula zimmetli degil mi?

Ozan : Trekkerlar okula ait.

UYKK raporunu sundu.

Mustafa Hus: (UYKK adina) 1 uzun yiiriiylis, 5 yaz etkinligi yapildi. 8 kisiydik, pek
toplanamadik, mailliste ilgi azdi. Etkinlikler kurtarildi ama bizim payimmiz olmadi. Yaz
etkinliklerine 86 kisi katildi.

Ertan : (UYKK adina) Pinar, Volkan ve Umut’a yardimci olduklari i¢in tesekkiir ederiz.
Yaz etkinliklerinin tarithini Hus’un deneyimiyle iyi ayarladik. Sevilen etkinlikler daha kotii az
gidilenler daha iyi tarihlere kouldu. Keske dah fazla yere gidilebilse.

Hus : YK kendi iistiine ald1 yiikil yanlis yapti.

M. Umut: UYKKnin gorevi fazla aslinda. Yeni rotalar vs bulmak 6nemli. Yaz etkinliklerinin
tarihlerini ayarlamak zor.

Hus _: Yaz etkinliklerinin rotasimi ¢ikarmak zor ciinkii Tiirkiye’de gidilebilecek yer sayisi
sinirli. Uzun yiiriiyiis i¢inde zaman olmuyor.

Kadir : UYKKnin kimlik sikintis1 var.etkinliklere gitmiyoruz. Halbuki 6nemli olmas1 gerek,
istek gerek. Gidenlerin i¢inde UYKK tiyeleri olmali.

Volkan: 5 Yaz etkinligi koydunuz iptal olmasindan korkmadiniz mi1?

Hus _: Bunlan 6nceden diisiindiik. Aslinda iptal olma olasiliklar1 ¢ok da diisiik degildi ama
iptal olursa da olsun.

M. Umut: Fazla etkinlik olmasi rotalarin unutulmamasi agisindan 6nemli.

Istemi : Cok etkinlik koydunuz sonra da iptal olmasin diye kasiyoruz.

KKK raporu sunuldu.

Ozan _: (Hiiseyin Gazilerde egitim alanlarin sayilar verildi) Egitimlerde kurtarmaci azdi.

M. Umut: 1 ve 2. adimlar daha ciddi verilmeli. Yaz etkinliginde kayadan, carsaktan
korkanlarla karsilastyoruz.

Kadir : Hiiseyin Gazi raporlar1 onemli. Yeniler hakkindaki raporlar etkinlige gitmeden Once
okunmali.



Ozan__: Egitim yaptigimiz yer 6nemli. Insanlara taslarin iizerinde hopla zipla derken
garsaklarl anlatamiyorsun.

Kadir : Daha ¢ok daga gitmekle alakali korku.

Ozan_: lleri Kaya 2 tane yapildi. Gegen sene kurtarma alanlar gelmedi. Egitici sayis1 da ¢ok
azdi. 16 Kisi ileri kaya egitimi almaya hak kazandi. 14 Kkisi ileri aldi. Ileride egitici sayis1 az
oldugu icin fazla teork bilgi verilemedi. Egitimden sonra take home sinav verildi. 3-4 kisi
getirdi.

Ertan__: Kurtarma tam bir facia oldu ne yapilabilir?

Ozan _: Kurtarmadn sonra insanlarin iizerinde higbir kontroliin kalmiyor.

Pinar__: En 6nemli problem benimsemek.

Oytun_: 1leri tarihleri nasil belirlendi?

0Ozan__: Ulasabildiklerimizle konustuk.

Oytun : Mail listesine tarihleri belirten, katilim bekleyen bir mail atilamaz miyd1?

Volkan: Egitimler her yil aym tarihlerde oluyor. Yapilan tarihler belli. Insanlarin hicbirinin
olmamasi miimkiin degil.

Oytun_: Egitim vermek isteyenlerin durumu uygun olmayabilirde.

Kadir : Gelmeyecek kisi gelmez.

Ozan__: Egitim alanlara da sorulmadi. Oncelik siras1 6nemli. Egitim alacakken herkese
uygun oluyor!

Oytun_: Egitici yokken ileri egitimi vermek riskli degil mi?

Ozan__: Risk vardi.

Oytun_: Egitim 3 giin olsun.

Ozan__: 7-8 kisi kurtarma egitimi almaya hak kazandi. 5 kisi egitim aldi. Aytek genel kurul
oniinde 6ziir dilesin.

Volkan: Bu konu madde olarak konusulacak. EBKK bu sene yok. EBKK kurulu vardi ne
zaman yok oldugu tartigilir.

Pinar : Bu kurulda bireyler iizerinden gidiliyor. Bilgilendirmeler {iizerinde caligmak
istiyorum. Yeni seyler arastirilmali, bilgilendirmelere eklenmeli. Herkes bilgilendirmelere
katkida bulunmali. EBKK deneyimli insanlarin birseyler katabilecegi bir kurul.

Volkan: Bu konuda eksiklik var. Antreman konusunda da bu kurulun gragmas1 gerekli.

Pinar : Bu kurula verecek enerjim kalmadi. Daha ¢ok calisilabilirdi. Gegcen senekileri
vermek yerine kendimizi gelistirmeliyiz.

Hiiseyin: Ben bu kurulun varligin1 burada 6grendim. Deneyimlerin aktarilmasi i¢in bu kurul
cok onemli.

Volkan: Bu kurulun tiiziikte ad1 var ama kendi yok gibi.

Hasan Cem: Bu kurul sene basinda bikez toplandi, sonrada birsey yapmadi.

Volkan: Ben sadece boyle bir kurulun varligini iiyelere bildirmek istedim. MAK var m1 yok
mu bilmiyorum, sanirim yok.

BK raporunu okumak iizere ¢ikt.

Meltem _: Once planlarimizdan bahsedeyim. Raporlarin elektronik ortama aktariimasi,
kiitiiphanenin diizenlenmesi ve yeni kitaplar alinmasi, eskilerle yenilerin kaynasacagi
etkinlikler diizenlemek, Carsak’in devaminmi saglamak, t-shirt bastirmak.

Cagatay : Bende yaptiklarimizdan bahsedeyim. Arsivi elektronik ortama aktardik, takvim i¢in
fotograf topladik ve takvimi bastirdik.

Meltem : Kimse fotograf gondermek konusunda yardimci olmadi.

Cagatay : Takvim 1iyi gibi goriiniiyordu, ancak sonradan giizel olmadigini gordiik. Sadece
30 tanesini satabildik. Maliyet 850.000 TL idi, ve 1.000.000 TL ye sattik. Kar etmedik. ikinci
donemin basinda barakanin yikilmasi giindeme geldi. Bana sorusturma acgildi. BKnin



giindeminde yer almasada bu raporda bulunmasini istedim. Bahar senliklerinde cadir kurduk.,
cadir etkinlikleri diizenledik.

Meltem: Kazma’dan 6nce bir biilten ¢ikarmak istedik. Kazma’ya yerismesi icin acele ettik ve
iyi birsey ¢ikaramadik. O yiizden biilten dagitilmadi. Bu maddi anlamda bir zarar oldu. T-shirt
basimina gelince de, baraka t-shirtii bastirmak istedik, ve yaptirdik. Maliyeti 5.000.000 TL idi
ve karsiz satildi. Arsiv sanakl ortama aktarildi. Yaptigimiz en biiyiik hata iletisimi iyi
kuramamakti. Basta kendimi ¢ok istekli goriiyordum, zamanla hevesim kirildi, pek
toplanamadik.

Cagatay: Alt kurullar hep sorun oldu. Gelecek Bklarina tavsiyem alt kurullarla iletisimin
stirekliliginin ~ saglanmasi. Diger {iiniversitelerle ortak etkinliklerde, platformlarda
bulusulabilir. Bunu BK organize edebilir. Biz kendi kafamizda bunu tasarladik ama uygun bir
zaman, yer ve format ayarlayamadik. Kiitiiphanenin giincellenmesi i¢in kitap arastirmasi
yaptik, liste olusturduk ama kitaplar1 alamadik. Yildiz< Teknik Uni. ile kitap fotokopileri alis-
verisi yapmayi planladik ama gerceklestiremedik. Takvim ve t-shirt sayis1 abartilmamali.
Meltem: Daha pahali takvimler yaptirmay: diisiindiik, daha da giizel olurdu. Bunu tavsiye
ediyoruz. BK biitcesi kesin olarak belirtilmedi. Sadece harcamalarimiz ,i¢cin OYKdan yeteri
kadar para aldik.

Cagatay: (Mali raporu acikladi) Dia arsivi olusturulmasi i¢in girisimde bulunduk. Biz
baslangicini yaptik, devamini bekliyoruz.

Meltem: Bir dia gosterimi yaptik ama tamami eski dialardan olusuyordu. Yeni dialarin
toplanmasi i¢in insanlar tesvik edilmeli, gerekirse maddi destek yapilmali.

Hasan _Cem: Basin kurulunu basarisiz buluyorum. Bunun nedeni BK etkinliklerinin geri
planda kalmasiydi. Gelecek sene basinda yeni arkadaslara BK ile ilgilenmelerini tavsiye
ediyorum.

M. Umut: Bknin yapmasi gereken bir¢ok basit is bile yapilmadi. Pano giincellenmedi, tiiziigk
dagitilmadi, biilten ¢ikarilabilirdi.

Meltem: Biiltenin icerigpi yanlisti bence. Biilten ve fanzin birbirinden farkli iceriklerde yine
cikarilabilir.

Hasan Cem: Diger iniversitelerle ortak etkinliklerin yapilamayacagini diisiinmiiyorum.
Gecmiste bunun o6rnekleri var ama zamanla kendi i¢imize kapanmisiz. Bu ice kapaniklik hem
bizim hem de Tiirkiye Dagcilig1 agisindan bir kayip. Diger topluluklar1 begenmiyoruz ama
aralarinda iyi olanlar1 da var. En azindan onlarla bir baslangi¢ yapilabilir.

Cagatay: Diger topluluklara iyi ornek oluyoruz. Bir onceki Kizlar Sivrisi tirmanisinda,
AKUDAKUlar kask takmazken, bir sonrakinde kask taktiklarimi goérdiik. Paylasim icin
internet sayfasini da aktif olarak kullanabiliriz.

Pinar : BK aslinda bir¢cok sey yapabilecek bir kurul. Ama nedense yapilmiyor. Bizim
gecmisten beri planladigimiz bir proje vardi. Bir belgesel hazirlamak. Bende bir¢ok etkinligin
cekim kasetleri var, ama montaj icin bir calisma yapilmasi gerekiyor. Yeni donem Bks1 bu is
ile ilgilenmeli. Yeni cekimler de yapilmali.

Meltem: Pinar’a katiliyorum.

Ece : Eskiden Climbing’e Takoz’a iiyeymisiz simdi ne durumday1z?

Hasan Cem: Biz kendimiz bu isle ilgilenip tekrar iiye olacagiz.

Meltem: Bastaki enerjimizi sona kadar koruyamadik.

Sema: Sponsorluk isi, Red Bull bize sponsor olabilir.

Meltem: T-shirtlerin rengi.

Istemihan: Neden her planlanan etkinlik gerceklesmedi?

Meltem: Toplantilara az kisi katildi, kimse ¢alismadi.

Istemihan: Dha net mali tablo.

Cagatay: 1 milyar 400 milyon aldik, 350 milyon takvim zarari, 70 milyon biilten zarar1 var.
Hasan Cem: Net zarar 625 milyon, harcamalar dahil.



Yelda: Stand olay1 ¢ok giizeldi.
Istemihan: 11k kez boyle birsey ac¢ildi, bu olayr BK yagmaliydi, giizel oldu.

Kayak YK

Istemihan: 2 kayak tanisma toplantisi, 2 temel egitim, ileri egitim yaptik, kayak geceleri,
toplantilar yaptik. Egitimin standartlasmasi i¢in ¢alistik. Sporcu bilgi formunu hazirladik. Bu
form tiim DKSKda uygulanmali. Kayak kamplarinda kullanmak i¢in biiyiik bir ¢adir alinmali.
Ayni ¢adir kazma gibi biiyiik etkinliklerde de kullanilabilir. Sezon sonunda motivasyon kaybi
nedeniyle toplantilar aksadi.

Ece : Alt kurullar islemedi.

Istemihan: Alt kurullar islemedi.

Ece : Elimizdeki yazili radokiimanlar eksik, yil sonunda faaliyet raporlar1 elimize ulasmadi.
Teknik raporlara onem verilmiyor. Bilgi aktarimi yildan yila azaliyor. Okul bize malzeme
aldi, bu malzemeler yariglarda kullanildi.

Istemihan: Temel kayak egitiminde 26 kisi egitim aldx.

Ece: Alt kurullardan rapor istenmeli. Slalom+Muko->TOPLANTI. Turkayagina
0zendirmemiz lazim.

Istemhan: Dagcilik- kayak goriis alisverisi yapilmali.

Volkan: Kayaga bakis agisin1 giindem maddelerinde tartisalim.

Dag YK, OYK

M. Umut: Eymir rotas1 se¢ilmemeli. 5 Isik, 5 Ilgazda kaybolanlar, askerlerin kampa gelmesi
gibi sorunlar vardi. Yklar bolge jandarmasina etkinlik 6ncesinde bildirmeliler. Isik- Ilgaz alig-
verisi cadirlarda yapildi. Egitici toplantilar1 yetersizdi. Kazma i¢in Elmadag, Ispara, Zigana
diisiiniildii. Okulun degerini okul gider olarak gosterdi. Gelisimde egitici ve egitim kalitesi
eksikligi vardi. Mix son anda kurtarildi. Alt kurul secimleri daha dikkatli yapilmali. Gerekirse
YKlar feshetmeli.

Nizam: Calistigim i¢in ¢ok ilgilenemedim. Yklar tiim alt kurullarin isini yapabilecek ve
biraraya toplanabilecek sekilde olusturulmali.

M.Umut: Okul baz1 konular i¢in biitce ayiriyordu., ama ispirto, dag evi siiphan gibi seyleri
biitceden kesmis. Bunun dnceden konusulmasi gerekiyor.

Hasan Cem: Kayaga okul malzeme ald1 ve bunu da biitceden diistii.

Istemihan: Aslinda o kayak malzemelerini kayak takimina aldi, okul hatali.

Hasan_Cem: Malzeme konusunda okjulu sikistirmaliyiz. Ali Gokmen veya Nevzat Ontas
konugsa daha iyi olabilir. Alt kurullar bireysel ¢abalarla calistyor. Yknin gorevleri aksiyor.
Melzeme bu yiizden alinamadi. Yeni YK malzeme almali. (cadir) Spor Isleri her topluluga bir
antrendr parasi verebiliyor. Nevzat Ontas bu parayr aliyordu, tartismalar sonucunda bu
paranin DKSKya aktarilmasi konusunda karar verdik. 700 simdiye kadar geldi. Borg
politikasi ise yaradi. 3.600.000.000 TLden 2.400.000.000 Tlye indi. Son 2 yilda bor¢ takma
cok artmis. Rapor ayrintilar1 daha ¢ikmadi. Devir: 2.056 milyon + 1626E + 85 $ elmadag
dahil. Su anda: 2.000 + 100 milyon + 1150 E (2-2,5 milyara yakin iki yaz etkinligi, elmadag,
BK,.. gelecek) toplam borg, devralinan: (dag) 7,5 milyar, (kayak) 2,3 milyar. Simdiki borg:
(dag) 10 milyar, (kayak) 3,7 milyar.

Elmadag, Isik, Ilgaz’da fazla bor¢ sorunu yasamadik.Kis Etkinlikleri de fena degildi.
Hiiseyingaziler’de bayagi para toplandi. Yaz etkinliklerinde ¢ok borg takildi. Kayak’ta bor¢
takilmas1 ¢cok daha fazla buna bir ¢6ziim bulunmali. Ge¢cmis verileri var sayarak kayagin
yaklasik bir milyar1 buldu.



M.Umut : Tim etkinliklere bor¢ takan insanlar var. Sadece bu kisiler yiiziinden konusuyoruz.
DK

A. Cinici: Denetleme isinin yiiriimesi i¢in sikayet yada kendi karariyla denetleme istemesi
gerekiyor. Bu yiizden bu donem bir islem yapilmadi. Calinan esyalarda arkadaslarimizin bir
hatasim1 gérmedigimiz icin bir denetle yapmadik. ( OYK, DYK, KYK, BK iiyelerinin
aklanmasini talep etti)

Pinar: Aklanma olayina agiklik istiyorum.

Utku K. : Hatali kararlar, genel degerlendirme olabilir. Aklanmasa tutanaklara gecer,
rektorliige bildirilir, sorusturma acilir. Boyle bir olay olmamuistir.

Aklanmaya gecildi. Ozan Keysan isimleri yazdi.

Serdar: Aklanma mali olacaktir. Digerleri bundan sonraki konusmalarda goriisiiliir.
Yolkan: Kurullar, YK aciklamasini yapti. (Aklanmayi agikladi. Oylamaya gegildi.)

M. Umut, Nizam, Istemihan, Ece, Meltem, Cagatay, H.Cem sirayla akland:.

GUNDEM MADDELERININ KONUSULMASI
1- Umit Aydeniz istenmiyor.

Kadir: Birkac tane boyle adam var. Dovelim (!)

Istemi : A¢iklamasini yapt1. Burcu’nun TS’ligi zamaninda olan olay: anlatt1.

Alpaslan: Coziim onerisi. Y.K. gelmesini istemiyor diyelim.

Pinar: Katilip katilmayacagina karar verir. Yarin T.S.”ye soylenir. O da gelmez.

Kadir: Bu ilk etkinliktir. Burada tartisilmasi normaldir.

Volkan : Birini koldan atmak i¢in GK karar1 gerekiyor. Donem i¢i boyle bir karar vermek i¢in
olaganiistii toplant1 gerekir

Pinar: Adam etkin iiye degil.

2- Giivenlik Anlayis1 + Egitici Yetersizligi

Sahika: Giivenimi Aladaglar Yedigoller Etkinliginde kaybettim. Zor bir rotada basimiza tas
diistii. Bence ip gerekliydi. Moralimiz bozuldu, tedbirsizlik, kirk yila dayanan bir anlayis var.
Daha temkinli olmaliy1z, daha fazla teknik malzeme gotiirmeliyiz.

Yasin: DKSK’da organizasyon bozuklugu var. Ancak cepten yeniyor. 41 yilin oturmusluguna
giiveniliyor. Egitici eksikligi var. Toplantida hala karar veremeyen insanlar vardi. TS
sonradan belli oldu. Yaz etkinliklerinde daha temkinli olunmali. Az egitici vardi, onlarda
Yedigoller’de deneyimli degildi. Kurtarmaci azdi, giivenlik boslugu vardi.

Ertan: Bu etkinlik toplantis1 degil, GK. Daha genel konugmaliy1z.

Istemihan: Yasin’in konusmasi anlamsiz. Bu etkinlik toplantis1 degil bunlar spesifik
durumlar. Bugiin gitsem yine ip gotiirmem. Yalniz bir ekip yanlis bir yoldan ¢ikip kaya blogu
ile karsilasti. Bu konuya aciklik getirelim.

Alper: Bu etkinlikte anladigim kadariyla kimse boyundan biiyiik bir ise kalkismamis. Egitici
eksikligi 4+ yilindakilere etkinliklere katilamamasindan kaynaklaniyor.

Pinar: Rotaya girilmemis bile olsa, TS gerekli bilgiyi toplamistir. TS olma ihtimali varsa, bu
insan gerekli arastirmay1 yapmis olmalidir.



Serdar: Gidecekleri son anda belli olmasi ve alt kurullarin yetersizligi sonucu boyle sorunlar
yasanmiyor. Ozellikle UYKK bir hafta onceden gerekli calismayr yapmis olmalidir. Yaz
etkinligi TS’1igi cok biiyiik bir sorumluluk. Onceden gerekli bilgi kaynaklardan, gecmiste
giden insanlardan 6grenilmis olmali, ip gotiiriilmedigini okumussa gotiirmemesi normaldir.
Yasin: Ben sizin konusmalarinizi gereksiz gordiim. Uzatmamin sebebi ornek vermek
istememdi. Sozlerime destek olsun diye soyledim. Ozellikle kisisel konusmadim. Stand
konusunu 6rnek vermek istiyorum. DKSK ve 40 yillik gegmisini yeni gelen bilmiyor.

Sahika: Daga kosullarini kendisi belirler. Istemi ve eceye tesekkiir ediyorum. Bu bana daha
temkinli olmay1 6gretti.

Ertan: Alt kurullarin ¢alismamasi sorun. Belki de bu etkinlik iptal edilmeliydi. Bu sene daha
once gormedigim tanitim yaptik. 3-4 senedir en iyisi buydu. En risksiz dag gidilmeyen dagdir!
Dagda risk vardir. Egitici eksikligi gercek. Bu bundan sonra da boyle olacak., her sey sozde
kaliyor.

Hiiseyin: Bu etkinlikler dag etkinligi gibi algilanmiyor, piknik gibi bakiliyor Dagciligin
teknik yonii ikinci plana birakiliyor. Bu ancak daha fazla bilgilendirme ve teknik a¢idan daha
cok bilgilenmeyle ¢oziilebilir. Sakat olan giivenlik anlayis1 degil.

Serdar: Yaz etkinlikleri hafife alintyor. Oraya yeterli egitici gidilmesi saglaniyor. Kurtarma
egitimi almis kimse yoksa etkinlige gidilmemeli. Teknik bilgisi art1 deneyimi yiiksek insan
giiven vericidir. Eskiden teknik kurul varmis ve etkinligin teknik kosullarini ol¢iiyormus.
Kaldirilmasi dogru ver bu kurulun gorevi alt kurula dagitilmis. Bunu n icin alt kurullarin
caligsmasi gerekiyor. Bu konuda eksiklik olunca giivenlik sorunu ¢ikiyor. Kurtarma alan sonra
devam etmiyor.

Pinar: Bay geldi. Biitiin alt kurullar kendi gorevlerini yerine getirmezse sorunlar devam eder.
Biktim bu tiiketim olayindan. Herkes egitim almaya zaman buluyor da almaya mi1 bulmuyor.
Yasin: Bu aksakliklar insanlarin ilgisiz olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Kolumuzun
reklamini iyi yapamiyoruz.istek eksikligi var gibi geliyor.

Alpaslan: Gonlii olan dagciligr duyar gelir. Kendimizi afise etmemiz ¢ok da gerekli degil.
Hiiseyin: Giivelik anlayis1 ile tiiketim cok ilgisi var. Hicbir seyi iiretmeyip toplulugu
yastyorsak ve gecmisin birikimini tiiketiyorsak bu kotiidiir.

H.Cem: Ortak biling yok. Bir seyi yenilemeye calismamiz lazim. Yani eskiyi tekrar etmek
daha kotii seylere neden olabilir.. Birbirimizle daha ¢ok iletisim kurarsak daha iyi olur.

Pinar: Alt kurullar teknik kurulun islevini iizerine alirsa her sey sorunsuz halledilir. Ve her
seyi yazmak cok gerekli degil.

Yasin: kendimizi afise etmek gerek yok anlayisim1 anlamiyorum. Kendimiz tanitmaliyiz
kolumuzun degerini bilmiyoruz. Niye kendimiz tamitacak seyler yapmayalim ki ? bu laf
kompleks belirten bir laf.

H.Cem: evet istekli olmaliy1z ama... Alt kurullar var gorev olanlar oldu. Burada herkes giinah
cikartt1 gitti. Bunu goren gelecek yil gorev alanlarda ayni seyi yapacak. Pratikte bole. Bole
sorunlar1 konustukca daha ¢ok insanlarin ilgilenmesi saglanmali.

Aytek: Bir seylerden taviz vermeden bazi seyler yapilmiyor( giivenlik hakkinda) egitimde
taviz vermemek i¢in boyle oluyor etkinlikler.

Volkan: Birinci senesindekiler ¢ok etkin degil. Kendi gelisimini kendin sagliyorsun. Kimse
kendine bir smir gormesin egitimler konusunda. Her etkinligin TS.si etkinlige gore.(
kondisyon, egitici durumuna gore...) etkinligi gotiirliyor. Giivenlikten taviz verilmemesi
gerekiyor. Buzul gecen sene verilmedi.

Pinar: Ayni konular gecen GK’da da konusuldu degisen birey yok. YK’nin illa alt kurullara
ne yapacaklarini soylesin diye not almasma gerek yok. Elmadag bilgilendirmesine alt
kurullarin gorevlerini koydum



Yasin: Kendi egitimim i¢in bagimliyim demedim ama kolun gelecegi icin bir sekilde
bagimhiyiz. Bk ise yarasin. Surf dagda etkinlik 6nemli degil. Tanmitim yapilsin. Yeterlili
Onergesi vermek istiyorum.

H.Cem: Pinarin bilgilendirmeleri yenilemesi giizel bir sey. Bir siirii kisiyiz ama ¢ok azimiz
calisiyor. Diger is yapmayanlar da aslinda arastirma, bilgilendirmeleri yenileme isleri
yapabilirler. Yapilmasi gereken isere daha cok insan ¢ekebilmek. Higbir kurul tam calismadi,
calisan bireyler var, kurullar caligmadi.

Kadir : Esyalarin evlere dagitilmasi.

H.Cem: YK.ye oneri : esyalarin korunmasi, tavsiye karari olarak malzemenin giivenliginin
saglanmasi.

Istemi: KMS MS bilgilendirmesi iyi olur bilgilendirme ¢ogu zaman eksik kaliyor.

M.Umut : Fiziksel onemler alinabilir.

Nizam: Kimlik alma konusu ciddiye alinmal.

Serdar: Toplana kimlikler daga gotiiriilmeli.

Alpaslan: Kimliklerini 3. senesindekiler vermiyor.

M.Umut: Ciddi kimlikler alinamaz. Sorumlulugu fazla. TMS, KMS, MS ciddi c¢alisirsa bir
sorun olacagini sanmtyorum.

Nizam: Hatir goniil isi ciddiyeti bozuyor.

Serdar: Tavsiye karar1 oylanir.

H.Cem: YK’nin ilk gorevi kol odasindaki malzemelerin giivenligini saglanmasi.

Tavsiye karart oylandi kabul edildi.
3- Lider Secimi Kriterleri

Lacin: Lider egitim secimlerinde TS olma kriterlerini tasiyip tasimadigina bakiliyor. Ve
tirmanma hayatmna devam edemiyor. Lider egitimi ile TS segimi farkli olmali. Ilerdeki
dagcilik egitimi baltalaniyor.
Avytek: Kurtarmaci yoksa egitim olmuyor fakat lider alan boltlu rota ¢ikabilir. Belki rotalarla
ileri egitimi almis olmak yeterli olmali.
Oytun: Lider seciminde bundan sonra oy verenlerin yazili bir bi¢cimde bildirilmesini
istiyorum.
Volkan: Egitim alan kisilere mi, herkese mi
Oytun: Herkese acik olsun
Ash: Lider se¢iminin nasil oldugu aciklansin
Volkan: KKK’dan biri aciklasin.
Ozan: Lider alacaklar1 KKK se¢miyor. O sene ileri egitimine katilmis tiim egiticiler katiliyor.
1. kayada rahat olmali.
2. kola bir seyler verebilmeli.
3. yalniz basina daga gittiginde 6lmeden donebilmeli.
4. TS olabilecek kapasitede olmali. Kaya ile ilgilenmesi alt siralarda.
Kola bir seyler katmali. Tirmanici yetistirici bir kurum degiliz.Herkes fikrini soyliiyor ve
ortaklasa bir fikre variliyor.oylama olmuyor. Uzlasmaya variliyor. Secilen veya secilmeyen
kisilerle konusuluyor.
Kadir: Toplant1 3 kisi KKK’dayd1 zaten.
Volkan: Kurulun gorevlerini agiklamasi gerektigi
Ozan: Kisiler rencide olmasin diye mail liste agiklanmuiyor.
Serdar: Lider se¢cimini KKK belirlemez. Olay1 sadece organize eden kurul
Ozan: YK’lar lider aday1 olduklari i¢in toplantiya katilmadilar.




Serdar: YK listeleri asar, KKK olmak isteyen fakat teknik bir kurul oldugu icin lider almis
kisiler arasindan secilir.

Oytun: 8 kisi oturmus konusmus. O adami niye se¢gmedikleri belli degil.

Volkan: Bagkasinin se¢ilmesi veya se¢ilmemesi seni dogrudan ilgilendirmiyor.

Ozan: Kisisel bilgiye girdigi i¢in yiiz ylize konusulmasi tercih ediliyor.

Alpaslan: Gecen sene benzer olaylar olmustu. Kisisel olarak aciklanmadi sistemli olarak.
Ozan: Organizasyonda sorun var. Insanlara boliistiirdiik. Yiiz yiize konusulmasii tavsiye
ettik. GK sonrasi bizle de konusabilir.

Asli: Stibjektif karar m1 degil mi? herkes toplansa boyle durumlara neden olur.

Serdar: Toplant1 tarihi belli oluyor ve insanlar davet ediliyor.

Oytun: Bu 8 kisinin beni ne kadar tanidigin1 da merak ediyorum.

Serdar: Taniyan insanlarin goriisleri tizerinden degerlendiriliyor. Bunun baska yolu yok.
Herkese lider verilirse devamlilik saglamakta DKSK zorlanir. Verilen insan yeterlilik
gosteremezse tehlike yaratabilir.verilmeyenler iizerinde daha ¢ok tartigildi.

Istemi: Peki bu secimin oldugu ne zaman soylenir. Lider se¢imi ne zaman ve nasil
sOylenmeli. Biri birilerini se¢iyorsa kafa da soru isaretleri olusmasi normal. Egitim siirekliligi
ve giivenlik konularinda daha farkli gorev.

Aytek: Sportif tirmanis icin izin verilmeli. Ben su anda bagskalarina bagimliyim.kisililikler
tizerinden konusuldu fakat 2. sene segilenlerin karakteri degisti mi.hangi insanin hangi
durumda nasil tepki verecegini nerden biliyorsunuz? Adam olmayinca giivenmek zorunda
kaliyorsunuz.TS nin ve sportif tirmanisin ayrilmasi.

Nizam: Oznellik konusunda haklisimiz. Segilmeyen insan hakkinda da ornek verilmesi
isteniyor. Sorumluluk, dalgin nedenleri inceleniyor. Katilim artirilmali. Az insanin fikri daha
stibjektif oluyor. Bu yilki lider se¢iminin eksisi de az insanin(8 kisi) katilmas1 oldu. 15-20 kisi
toplantiya katilsaydi belki daha iyi olurdu. Bence TS’lik ve lider secimin ayrilmasi dogru
degil bu yapilirsa anlayisinda degistirilmesi gerekir.

Volkan: KKK bu secim icin yapilacak toplantiya minimum katilim sayis1 belirleyebilir. Eger
belirlenen saymin altinda katilan olursa toplantiya o zaman sec¢im yapilamaz toplanti fes
edilir. Eger o karar1 verecek yeterli sayida insan yoksa bu durumda egitim de verilmesin.
Nesnel kriterlere gore se¢im yapilamadigi i¢in(su rotayr 5 saniyede ¢ikar, 40 km.yi x dakikada
kosar) ister istemez siibjektif kararlar verilebiliyor.Bu toplant1 pis bir i5. Ama eger baska bir
secenegimiz yoksa hepimiz bu ise bulagsmak zorundayiz. Lider ve TS se¢imlerin ayrilmamasi
gerektigini diisliniyorum. Lider alan kisi bence boltlu rotalara etkinlik diizenleyebilir,
kurtarmaci ortalikta olmaksizin.

Oytun: Az kisiyle yapilan lider secimin dogru bulmuyorum(mail liste gecen lider se¢imlerinin
tekrarlanmasi i¢in yapilan tartismalarinin neden dinlenmedigini elestirdi)

Ozan: Kol icinde is yapmayip sadece tiikketime yoOnelen kisilere bence lider verilmemeli
(Aytek’e)

Biirkan: Ferit’e neden verilmedi. Hatasi neydi ki soyleyin de ben de bir lider aday1 olarak
ayni hatayr olarak aynmi hatayr yapmayim.bu secimler yapilirken bir uzmandan psikanaliz
yardimi aliiyor mu? Isteseniz bu konuda yardimei olabilirim. Diinyada bu isler nasil oluyor.
Serdar: Lider secimi cok kritik bir konu. Dikkate alinan bir ¢ok kriter var. Baska bir yerde
boyle bir se¢cim yapiliyor mu bilmiyorum ama DKSK bu isi bu sekilde yiiriitiiyor. Profesyonel
bir yardim almaya gerek yok ciinkii herkesin bir gézlemi var. Lider adaylar1 hakkinda fikirleri
var. Spor tirmanis da bence kurtarma almis insanlarin bulunmas: gerekli. Lider egitim verilen
insan kolun malzemesini alip lider tirmanmaya gidecekse bu adama neden egitim verelim.
DKSK kitlesel spor yapilan bir topluluk.lider secimine egitime katilamamis insanlarin
gelmesinin ne anlami var. Egitim veren insan sayisi az olunca sec¢imi de az insan yapiyor.
Kadir: Isleri kolda hep belirli kisiler yapiyor. DKSK ortami somiiriiniin ta kendisi oluyor
boyle olunca. Lider alacak kisinin is yapan ve sorumluk alan insan olmasi1 gerekir.



Nizam: Yarim ip boyunu gecmedigi ve malzeme atmadig: siirece lider alan bir insan ortamda
kurtarmaci olmaksizin lider ¢ikabilir. Ciinkii ortada kurtarma gerektiren bir durum yok. GK
da bu yonde bir tavsiye karari ¢ikartilabilir.

H.Cem : Ferit konusun lider secimi yapan insanlar onunla bir ¢ok etkinlige katilmiglardir.
Sportif tirmanis Tiirkiye de cok eski degil. DKSK da geleneksel tirmanisa ve alpinist gelenege
de daha yakin. Yarim ip boyunu gecmeyen spor rotalara ileri alan bir insan girebilir yaninda
lider alanla. Kurtarmaciya gerek olmaksizin. Giivenlik konusunda sorun olacagini
diistinmiiyorum.

Volkanin onerisi iizerine lider secilme Konusu ve Aytek’in boltlu rotalara girme konusundaki
onerisi ayrt ayri tartisilmaya baglandi.

Oytun: Yaz etkinlige gitmeme nedenini a¢iklad1 ozana cevap olarak

Isil: Lider seciminde yanlis ve dogru buldugum kararlar var yaz etkinligine gelmeme
nedenlerimden biri lider se¢ciminden sonra insanlar karsi hissettigim giivensizlik ¢linkii yaz
etkinlikleri ciddi etkinlikler (ozan’a)

Utku: Ferit burada olmadig1 i¢in onun iizerinden lider se¢ilme konularini konusmak yanlis
olur. Istenirse lider segilme kriterleri tartisilir. Lider secimleri ister istemez siibjektiftir.
Hiiseyin: 1k yilinda bir insan olarak DKSK’nin sadece bir spor toplulugu olmadigini
goriiyorum. Kol alinan egitimin geri verilmesi ile yiiriiyor. Ayrica bir malzeme ihtiyaci ve
malzeme kullamim konusunda da sorunlar var. Aldigi egitimi geri veremeyecek emegi
tilkketilecek malzemeleri hoyrat¢a kullanacak bir insana nasil olurda lider verirsin.

Volkan: Bir 6neriniz varsa getirin. Bir sekilde bir se¢im olmak zorunda.

Biirkan: Profesyonel yardim alinmak suretiyle kisilik testi yapilabilir.

Serdar: Lider secimi ¢ok teknik bir konu. ilk senesindeki insanlara hemen anlatilacak gibi
degil. Lider secimi sadece karaktere bagli degil. Teknik bilgisi bir insanin bir senede artabilir.
Pinar: Konusmamak lazim is yapmak lazim. Oytun’un yaz etkilige gitmemesi sadece sinir
olup gitmemesi iyi degil. Psikanaliz sacma.

M.Umut: Is11 DKSK’ya mu kiistii daga mi kiistii lider secen insanlara mi. herkesi tatmin etmek
zor. Toplantiya herkes davet edildi ama gelmedi.

H.Cem: Secimler daha objektif nasil olur? Asil sorun bu. Lider se¢imine katilan belli kisi
sayist onerisi iyi degil. Olaganiistii genel kurulda sorun ¢oziilmez. Isil illa bir seye kiismek
zorunda degil daga gelmedi diye.

Burhan : Lider seciminde say1 onemli degil yapanlar 6nemli, insanlar bazen se¢im yapmak
zorunda kaliyor. Her sey objektif olamiyor. Biirkan bu topluluga uygun degil baska bir
topluluk bulabilir.

Avytek: Bu kolda kimse tirmanmazsa kim tirmanacak.

Ozan: Bir insan sadece tirmanmak icin kola geliyorsa gelmezsin

Aytek: Benim amacim kolu somiirmek degil. Kolun eski hali daha iyi teknik anlamda kol git
gide daha ¢ok trekking, kamping olayina giriyor.

Yasin: Psikiyatrist onerisi kapansin. Kolda iletisim eksikligi var. Lider se¢cimi yapanlara
giiven duyulmuyor ve tepki se¢im istemine geliyor.

YETERLILIK ONERGESI = KABUL

Oytun: Lider secimi nasil yapiliyor bilmiyorum bu yiizden DKSK’ya kirildim ve bu da benim
daga gitmeme nedenlerimden oldu. Kendimi Aladaglar gibi bir yerde ekip alacak kadar 1yi
hissetmedim.



Asli: Kolda gruplagmalar var gibi, lider seciminde bu gruplar akla geliyor. Yeni gelen insanlar
kendini yalnmiz hissediyor. DKSK spor+eglence kolu. Insanlara yargilarda bulunmak ¢ok zor
bir sey. Kolda nasil yapiliyor anlamiyorum.lider secimlerinde bazi gruplarin etkin olmasi
insanlar1 rahatsiz ediyor. Ben de ilk senemde rahatsiz olmustum.

Volkan: DKSK inceldigi yerden kopsun. lider secimi yapilamiyorsa yapilmasin, lider
secilmesin. Birka¢ insanin iistiine kalacaksa kalmasin. Gruplagsma yillardir var her zaman
olmustur. Burhani kintyorum dyle ona gelme buna gelme denilemez.

Biirkan: 11k sensindeki bir insandan fazla birey beklenemez. Ferit bana bir siirii sey ogretti
ama niye sec¢ilmedi anlamadim.

Serdar: Aytek lider secimlerinde konusulanlari carptiriyor. Lider almayan herkes ayni
sebepten almiyor gibi gosterdi. Sadece tirmanmaya gelecekse kola gelmesin. Lider se¢imini
bu kol icin en cok calisanlar yapiyor. Asli’min grup diye bahsettigi bu kol icin en cok
calisanlar, hi¢ kimse hicbir yerde engellenmiyor. Gruplasma haya bakis acisiyla ilgili.
Doruktan 6ziir diliyorum. Bu ortamda teknik konula oylanamaz. 1. senesindekiler saglikli
karar vereme.

H.Cem: Gruplagsma normal. 80 kisinin icinde olacak bu.

Avytek: Konu cok uzadi. Kisiler iizerinde lafi carptirmiyorum. Kisisel ozellik degismez.
Teknik 6zellik olabilir ama.

Giines: Tartigmalar daha yumusak olsun. Secimler de ikinci bir toplanti yapilabilir. Insanlar
istedigi zaman. Ikinci toplantiya birinci toplantiya gelmeyenler gelebilir. Farkli kararlar
cikabilir.

Utku: Lider secilecek kisi secilemezse DK’ya haber verebilir.

Ozan: ikinci bir toplant1 giivenirlilik hakkinda olabilir. Herkes gelirse bu sorun asilir.

Utku: Lider se¢cimi konusu kapanmistir. Giinesin 6nerisi fikirleri olanlar 2. toplantiya gelsin.

4- Boltlu Rota

Serdar: lleri alan bir kisi eger sadece tirmanis yapacaksa kolu somiirmek icin gelecekte lider
almamalidir.

Utku: Lider alanlar boltlu tirmanabilir. Lider sadece teknik bir konu degil.

Hasan Cem: Lider alan bir insan kolun giivendigi bir insandir. Tirmanabilir diyorum. Ileri
alan bir insan zaten iiretken degilse tek basina daga gidemez. Yalniz bu yolla m1 kolu
sOmiirmiis olacak?

Aytek: Lider verilmeyen adamin yolu kesilmis olur. Ayrica kolun da onii kesilmis olur.
Tirmanmayla kol somiiriilmiis olmaz. DKSK adina yapiyorsa kendini gelistiriyordur.
Istemihan: (6neri) Tirmanabilmesi icin cesitli yerlerde egitim versin.

Nizam: fleri almis insanin tek basina tirmanip tirmanmayacagini tartismiyoruz. Zaten gidemez
tek basina. Yaninda lider vardir. Bence tirmanabilir.

Volkan: Ben de Nizam’a katiliyorum. Buna yine kurulla karar verilmelidir. Bence kola
faydasi olacaktir. Her yapilan etkinlik kol icin faydalidir.

Utku: Tirmanigsa engel olunuyor gibi bir anlayis yok. Lider secimi farkli bir olay.
Karistirilmamali. Iler almis bir adamin tirmanmasi icin alinacak karar siyasidir. Genel kurulda
alinabilir.

Serdar. Ben tirmanmay1 somiirii olarak gormiiyorum. Ugur en ¢ok tirmanan insan kimse ona
niye kolu somiiriiyor dememistir. Bu ayrim iyi yapilmali.

Istemi: Isik’a gel Tlgaz’a gel su kadar egitim ver dedikten sonra sportif yapilabilir.

H.Cem: ikiye bolelim. Lider almis bir insanin 6niinde teknik bir engel yoksa GK’da oylamaya
sunalim.(teknik engel var. Oylama yok) lider alamamis insanin bu koldan giiveni alamamis
anlamina geliyor. Somiirdiigii i¢in lider verilmemistir. Bu yiizden sportif tirmanis konusunda
Onii acilmamalidir.



Utku: Lider alamamis insana sebepleri her kosulda soyleniyor. Teknik konularsa sorun
kendini gelistirebilir. Sadece egitim vermesi degil somiirmemis olmasi. Egitime gittim, lider
hakkim benim diyemez. Hala kolun icinde degildir. Anlamsiz. Boyle bir sey dogru olamaz.
Istemi: Senin dedigin de dogru. Ismi olur ismi olmaz.

H.Cem: lleriye lider icin gidiyor. Diyelim ki tirmanis1 seviyor. Lider almadin ama iyi top-
rope ¢ikarsin denemez.

Biirkan: GK’nin verimli gecsi gerekir. Konu diigiimlendi yeterlilik onergesi verecegim.
Volkan: Saat 10’a kadar devam edip hafta i¢i devam edelim.

ELMADAG ETKINLIK UCRETI

Sofor harcirahi: 22 Milyon
Km maliyeti : 800 bin
Ortalama mesafe: 60km

4 otobiis: 370 milyon

Hiiseyin: Yukaridakini 6zetledi.
Beklenilenden az katilim olursa soférlerle iletisim kurulup harcirahi verilmeyebilir.

Volkan: Ne olarak 6nerildi bilmiyorum

M.Umut: Gecen sene GK’ da diisiik tutulmasinin sebebi buna hakkimiz yok diye diisiindiik.
Onceki 2 sene 4 ve 3 milyondu. Carsak dagitilirsa 4 milyon olur. O da normal.

Nizam: 5 milyon alinmasi kisi bazinda koymaz. Kola 1yi bir getirisi var.

Serdar: ““ gelen parayla cadir alalim” karar1 vardir. Biz mi belirleyelim GK olarak YK mi
belirlesin. Niye Carsak satiyoruz? Neyse tartigmaya agmayalim da zorla da satmayalim.
Volkan: Oylayabiliriz. GK evet derse YK ne der? Bu sene Carsak azmis da takvim verebiliriz.
850bin kimseyi etkilemez. Cope gitmesindense uygun olur.

M.Umut: Kolun ¢ok da paraya ihtiyaci yok.(cadir hari¢). Hakkimiz degil 5 milyon almak.
Istemi: Malzeme vermeyince yipranma payi da alinmaz. 2 milyon alinsa bile 1 milyon iceride
kalacak. 2004 takvimi kakaliyor derler. 5 ¢ok ama 4 olabilir.

Hiiseyin: Masraf daha da artabilir. Zarf masrafi mesela. 5 milyon yanlis bence. Mesela “
kimseye koymaz” degil.

Yasin: Fazladan iicret ahlakli degil. Soranlara “gideri neyse onu aliyoruz” dedik.

Nizam: Aksam para gideri aciklanacagi icin takvim kakalamasimi da anlayacaklar. Genel
olarak herkesin faydasi malzemeler alinacak. 3 milyon malzeme i¢in denecek

Ozan: 1 milyon katki pay1 al ama devam etmeyecek adam i¢in 3 milyon cok.

Berat: 11k etkinlikte insanlarin gozii korkabilir.

Serdar: Takvimin parayla verilmesine karsiyim. Fazladan paraya da karsiyim.

H.Cem: Kisi baslina 3 yerine 5 ¢ok koymaz. Elmadag’dan para kazanmak gibi oluyor.
Toplamda 300 milyon ediyor buy da DKSK icin pek de onemli degil. Etkinlik sonras1 para
almak olmaz. Bu bir ticarettir.

Biirkan: Bor¢ 6detmek olur yeni gelenlere. Bizim durusumuz onemli. Ge¢cmisteki yanlis
politikanin sorumlulugu yenilere ddetilemez.

Volkan: Takvim satmak ayip ama bu tanitim i¢in.. Carsak’lar da satilsin.

Hiiseyin: Her gelene belese verdik stantta. Olacak is degil! Mesele o paraya onlara dokunup
dokunmamasi olay1 degil.

Baris: “Elmadag bir tanisma toplantisidir” aklima geldi. Etkinlik iicretinin yaninda katki pay1
alinmas1 kendimizi iyi anlatamadigimizi gosteriri.




M.Umut: Yeterlilik Onergesi! :) Carsak yeterli degil, takvim de verdik. Ciiriiyecegine
dagitilsin.

Yasin: Insanlar kolun ne oldugunu gorecekler. Diger kollar para almiyor. Aldigimiz para
bagis olur. Isteyen versin dersek. Zorunlu bagisa tepki!

Ece: Kisa yoldan oylayalim. 30 kisi fikrini soylemesin. Ayrica bu temel yiiriiyiis egitimidr.
Unutulmasin!

Seda: Bor¢ takmayalim.

Utku: 250 kisi de devam ederse?

Volkan: Oylama sonucu takvim fazladan parasiz” dagitilacak.

5- DKSK dagcilik kayaya m yonleniyor? Kis dagciigina ne oluyor?

Nizam: Kis dagciligi soguk. Ben sevmedim. Sevenler 6n ayak olsun. Sevenler var.

Pinar_: Daha kolay, piyasa (duvar i¢in). Bu sene baya kis egitimi diisiiniiyorum. Sadece
kazmanin yetmedigi durumlar da oluyor. Siz istediginiz siirece hallederiz.

Istemi: Liste asarsak etkinlige ¢ikmak sagma. Herkes bir tarafa liste asar bole giderse. Kist
cok severim. Kisin maliyeti yiikse ve malzeme bulmak zor oluyor.

Berat: Kis dagciligi hakkinda ¢ok sey duymadim.

Utku: Bu yiizden, malzemeden gelmemezlik yapmayin.

6- Alt Kurullar Bu Sene Ne Kadar Ozerk

Punar: Alt kurullarin ¢alismamasi. YK’nin bunu iistlenmesine baski olusturmus olabilir.
Biirkan: Onemli bir konu. Verimsiz bir zaman koyuldu. Saha sonra tartisilsin.

7-Yapay Duvar Degisikligi

Ertan: Duvarin Oniine pota koydular. Kullanilmiyor. Duvar yeniler tarafindan daha rahat
kullanilabilir hale getirilmeli.

Nizam: YK ve KKK’nin sorumlulugudur. Burada tartistlmamali. Yeni baslayanin
tirmandirilmasi gerek.

H.Cem: Durum daha belli degil. Tavsiye karar1 alinabilir.

M.Umut: Sahin Bey ile konustuk. Okul imkanlariyla veya disaridan bir kaynakla yeni duvar
yapilabilir. Bu yapilirken diger duvar yapilabilir. Bu yapilirken diger duvar da varligini
stirdiirmeli. Tahminim okul imkaniyla yapilir. Yenilerin kullaniminda zaten bir zorluk olmadi.
Millet 2. adimdan sonra ¢ikmaya basladi.

Ertan: Su YK’nin bu bilmem kimin denmemeli herkese danisilmali. 3 kisi bir karar almamali.
Utku: Teknik konu, YK'ya birakilmali.

Pinar: Onceden 4. Adim gerekliydi ama bu y1l pek dikkat edilmedi.(istenerek) Duvar olay1
simdi konusulmamali. Teknik bilgisi daha ¢ok olan insanlara haber verilmeli. Duvar i¢in adim
olay1 ¢ok gerekli degil.

Utku: Ruh halimiz uygun degil, saat gec!

M.Umut: Fazla konu kalmadi. Bu gecelik bitirilebilir. Pzt. Devam etsin.

Yolkan: Saat 22:00 oldu. Konular1 pazartesiye birakabiliriz.



Oylama yapildi, hersey pazartesiye kaldi.

Kalan Konular:

Oylama, duvarla ilgili.

3 ve daha {iist senesindekiler alt kurullarda ¢alismay1 eziklik olarak m1 goriiyorlar.
Etkinlik toplantist kaldirilsin.

Aladaglar siirdiiriilebilir yasam projesi.

Pinar: Aladaglar’da kaybolmaktan korkmayin, kendinize giivenin.
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3 ve daha list senesindeki insanlar alt kurullarda calismay eziklik olarak mi goriiyorlar?

Pinar: Bence 6yle goriilmemeli. Insanlar kola yeni birseyler katabilir. Verim 2., 3. Seneden
sonra kola doniiyor.

Serdar: Son yillarda kolun sorunu 3. Seneyi bitiren insanlarin kolu terk etmesi. Eskiden oyle
degildi. 7.senesindeki insanlar onceden alt kurullarda gorev alirlardi.

Hasan Cem: ES olmak durumunda iist senesindeki niye ben olayim sen ol diyebiliyor.

Serdar: undan sonrasi i¢in karar alin, devam edin, alt kurullara girin. Kolun gelecegi
sizlersiniz.

8-Aladaglar Siirdiiriilebilir Yasam Projesi

Ahmet Cinici: Ali Gokmen'in siirdiiriilebilirlik projesi iizerine, bu Aladaglar’da yapilabilir mi
diye diisiindiik. Para saglayan yerler var. Aladaglar tehdit altinda. Turizm sirketleri vs.. bunun
Oniine gecebilmek icin acilen bu projeye girilmelidir. Ve Onceligini yapabilecek gruplarda
DKSK ve ORDOS’tur. Bu sebeplerden dolay1 genel kurula 6nereyim dedim.

Pinar: Sadece oy kullanmaya gelmis insanlar olsa da..

Yelda: Sene boyunca ne barakada ne de dagda goremedigimiz insanlar neyi diistinerek geldi,
bilemiyorum. Tek amagclar1 oy kullanmak ve gii¢ sahibi olmak gibi geldi bana.



